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* ISTITUTO COMPRENSIVO “N. REZZARA” di CARRE

Comuni di: CARRE — CHIUPPANO — ZANE
Via Monte Pau, 1 - 36010 Carré (VI) - Tel. 0445 / 891092- 390564 - CF 93001670244
@Mail: viic80900d@istruzione. it segreteria@icscarre.gov.it Sito Istituto: www.icscarre.gov.it

Prot.. n. vedi segnatura

Cod. CUP: C15B17000290006

Alla Prof. MANEA CRISTINA

Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione trasparente
del sito internet dell’istituzione scolastica
ICSCARRE.GOV.IT

PON FSE AVVISO PROT. N. 1953
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-222
TITOLO PROGETTO: “CARRE’: Come Apprendere Reciprocamente Rispettosamente Emozionandosi” -
' SOTTOAZIONE: 10.2.2A

OGGETTO: INCARICO DI ESPERTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO PON/FSE 1953 — TITOLO: “CARRE’: Come
Apprendere Reciprocamente Rispettosamente Emozionandosi” - MODULO “TEATRANDO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ['Avviso pubblico PROT. n. AOODGEFID/prot. n. 1953 del 21/02/2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per [a scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”  2014-
2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita  di  docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimediaiita-
espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e Potenziamento
delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc);

VISTE la delibera del Collegio docenti n. 17 del 14.03.2017 e de! Consiglio di Istituto n. 77 del 28/10/2016 di

adesione al progetto PON in oggetto;

VISTA la candidatura prot. 38050 del 21/02/2017;

VISTA la nota prot. MIUR prot. AOODGEFID/209 del 10/01/2018 con la quale la Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per
I'innovazione digitale — Uff. IV del MIUR ha comunicato che & stato autorizzato il progetto codice 10.2.2-
FSEPON-VE-2017-222 — proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 34.092,00.

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'aggiornamento delle linee guida

dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore

alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;
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VISTA

e assistenziali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA

relativi piani finanziari, per Fimporto di € 34.092,00;

VISTA la nota MIUR prot. 1450 del 12/06/2018 A/3 con la quale la Direzione Generale per interventi in

materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per {'innovazione
digitale — Uff. IV del MIUR ha comunicato di prendere atto della rinuncia formale delle voci aggiuntive e
che tale revoca & stata registrata nel sistema informativo precisando che I'impaorto del progetto passa
da € 34.092,00 a € 30.492,00;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. N. 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 29/05/2018 con la quale seno stati fissati i criteri di selezione:
ammissione e valutazione dei titoli per I'individuazione degli esperti interni/esterni, anche nell’ambito dei
progetti PON;

VISTI i propri avvisi prot. 1462 A/3 del 13/06/2018 Rivolto al personale interno e prot. n. 1605 A/3 del

03/07/2018 rivolto al personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime);

VISTO il decreto prot. 1716 DEL 25/07/2018 di pubblicazione della graduatoria definitiva;
VISTI  gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2017;

CONSIDERATO che la 8.V. — in servizio presso I'lstituto Comprensivo Statale di “Ciscato” di Malo con incarico a T.1.
in qualita di docente sc. Sec. di 1» grado , possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per

I'affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato;

INCARICA

La prof.ssa MANEA CRISTINA, nata a ....-omissis-.... {...} il ....-omissis-....-C.F. .....-omissis-, a svolgere |a funzione di
Esperto nell'ambito del Progetto PON/FSE 1953 - TITOLO: “CARRE’: Come Apprendere Reciprocamente
Rispettosamente Emozionandosi” in orario extrascolastico secondo il calendario da concordare e da realizzare
hel modulo “TEATRANDO”.

Il modulo prevede un coinvolgimento diretto e attivo dei bambini con attivitd giocose e pratiche di gruppo,
colte a migliorare le capacita di relazione interpersonali e a rinforzare le abilitd dell’area logico-matematica-

Nell’'ambito di tale incarico [a 5.V. dovra:
1.

Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo in
collaborazione con il TUTOR;

Partecipare agli incontri non retribuiti propedeutici, in itinere e finali per I'organizzazione dei progetti
formativi presso l'istituto;

Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito dalla Scuola conferente;

Predisporre e consegnare il materia di tipo documentario;

Espletare le attivita di: predisposizione e somministrazione di materiali di esercitazione, test di valutazione
in entrata, initinere e finali, lezioni secondo quanto indicato nel progetto iniziale in termini di metodologie
e strategie di insegnamento;

Predisporre in forma cartacea e su supporto informatico la relazione finale sull’intervento svolto, la scheda
analitica delle competenze acquisite per ciascun allievo, il materiale didattico e i prodotti realizzati;
Coadiuvare il responsabile della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle
competenze acquisite dagli allievi, al fine di stilare le Certificazioni relative al percorso formativo;
Impegnarsi ad inserire on-line nell’area “gestione” del sito “Fondi struiturali” tutti i dati di propria
competenza (programmazione attivita, verifiche e valutazioni, altri aspetti riguardanti il Corso realizzato);
Collahorare alla somministrazione on-line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

la nota prot, n. AOCODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivitd di
formazicne — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale

la delibera del Consiglio d'istituto n. 5 del 09/02/2018 relativa all’assunzione nel programma annuale 2018
del finanziamento del PONFSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai

il D.I. n. 4472001, del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
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I presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del progetto fissata 31/08/2019.

Per l'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per n. 30 ore a € 70,00
lordo Stato — svolte oltre 'orario di servizio e debitamente documentate con firma — per un importo totale
omnicomprensivo di € 2.100,00 lordo Stato. L'importo orario & omnicomprensivo di tutte le spese (vitto,
alloggio viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita de Progetto previa effettiva disponibilith da parte dell’Istituto dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenza o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- ProF, i AN —
Pr ssa Luc1qna35é§3§:

Firma per accettazione
- Prof.ssa Manea Cristina —

Crislyo Qr[@f\e@\
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